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KAZLU RUDOS SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL KAZLU RUDOS SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SPECIALISTU
SKATINIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2021 m. lapkri¢io d. Nr. TS-
Kazly Ruda

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 4 dalimi,
50 straipsnio 3 dalimi Kazly Rudos savivaldybés tarybanusprendzia:

Patvirtinti Kazly Riidos savivaldybés administracijos specialisty skatinimo tvarkos aprasa
(pridedama).

Sis sprendimas per vieng ménesj nuo jo paskelbimo arba jteikimo dienos gali biiti skundziamas
Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy nagrinéjimo tvarkos jstatymo nustatyta
tvarka Lietuvos administraciniy gin¢y komisijos Kauno apygardos skyriui (Laisvés al. 36, 44240
Kaunas) arba Regiony apygardos administracinio teismo Kauno rimus (A. Mickeviiaus g. 8A,
44312 Kaunas) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Mantas Varaska



PATVIRTINTA

Kazly Riidos savivaldybés tarybos
2021 m. lapkri¢io d. sprendimu
Nr. TS-

KAZLU RUDOS SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SPECIALISTU SKATINIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kazly Rudos savivaldybés administracijos specialisty skatinimo tvarkos aprasas (toliau —
ApraSas) nustato skatinimo priemones trikstamos kvalifikacijos specialisty pritraukimui dirbti Kazly
Ridos administracijoje ir skatinimo priemoniy skyrimo tvarka, siekiant uztikrinti kokybiskas ir
prieinamas viesojo sektoriaus paslaugas.

2. Skatinimo priemonés skiriamos trikstamiems aukstos kvalifikacijos specialistams (toliau
— Specialistas) uzémusiems naujas pareigas Administracijoje po konkurso. Skatinimo priemonés gali
buti taikomos Specialistams, kurie naujas pareigas pradéjo eiti po Sio Apraso priémimo dienos.

3. Skatinimo priemonés skyrimo tikslas — pritraukti (skatinti) auksStos profesinés
kvalifikacijos specialistus dirbti Administracijoje.

Il SKYRIUS
SKATINIMO PRIEMONES IR JU TAIKYMO TVARKA

4. Skatinimo priemonés skiriamos komisijos, sudarytos Administracijos direktoriaus
1sakymu (toliau — komisija), sitilymu, Administracijos direktoriaus sprendimu. ApraSe numatytos $ios
skatinimo priemonés:

4.1. 1ésy skyrimas (vienkarting iSmoka) gyvenamojo biisto (gyvenamyjy patalpy) isigijimui,
nuomai, rekonstrukcijai, remontui ir kt. Specialistui skiriama ne daugiau kaip 7 000 eury;

4.2. 1é8y skyrimas (vienkartiné iSmoka) automobilio jsigijimui, nuomai, lizingui ir kt.
Specialistui skiriama ne daugiau kaip 7 000 eury;

4.3. 1é8y skyrimas studijuojantiems pagal magistro aukStojo mokslo programg aukstosiose
mokyklose nuo 50 proc. iki 100 proc. studijy kainos, bet ne daugiau nei 7000 Eur per mokslo metus;

4.4. 1&8y skyrimas (vienkartiné iSmoka) nepertraukiamai deklaravusiam gyvenamaja vieta
Kazly Riidos savivaldybéje tris metus — 3 500 Eur. Siame papunktyje nurodytos 1é3os skiriamos po
to, kai sueina 3 mety terminas, per kurj asmuo deklaruoja gyvenamagja vieta Kazly Riudos
savivaldybégje.

5. Skatinimo priemone Specialistas gali pasinaudoti tik laisva valia jsipareigodamas dirbti
Administracijoje nepertraukiamai ne trumpiau kaip trejus metus nuo sutarties pasiraSymo dienos
pilnu etatu. Kai skiriama ApraSo 4.3 punkte nurodyta skatinimo priemoné, rekomenduojama taikyti
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 37 straipsnio 4 dalies nuostatas mutatis mutandis. Néstumo ir
gimdymo atostogy, atostogy vaikui prizitiréti ir privalomos pradinés karo tarnybos laikotarpiai ]
Apraso 5 punkte nustatytg terming nejskaiciuojami, ir jy metu skatinimo priemonés neteikiamos.

6. Skatinimo priemoné gali buti skiriama tik vieng karta, nepriklausomai nuo to, kad darbo
santykiai sukuriami su Administracija i§ naujo. Galima skirti vieng i§ Apraso 4.1-4.3 punktuose
nurodyta skatinimo priemong. Apraso 4.4 punkte nurodyta skatinimo priemoné gali buti skiriama
nepriklausomai nuo to, ar (ne)skirta skatinimo priemoné pagal Apraso 4.1-4.3 punktus.



7. ISnaudojus einamyjy mety Kazly Riidos savivaldybés biudzete (toliau — Savivaldybés
biudzetas) numatytas 1éSas, skirtas skatinimo priemonéms, Specialisty prasymy svarstymas
sustabdomas.

111 SKYRIUS
DOKUMENTU PATEIKIMO IR FINANSAVIMO SKYRIMO TVARKA

8. PraSyma (Apraso priedas) dél 4 punkte nurodyty skatinimo priemoniy skyrimo Specialistas
teikia Administracijos direktoriui.

9. PraSymai teikiami per Administracijos dokumenty valdymo sistemg vadovaujantis
Administracijos direktoriaus patvirtintu Kazly Riidos savivaldybés institucijy dokumenty valdymo
organizavimo tvarkos aprasu.

10. Komisija savo darbe vadovaujasi Administracijos direktoriaus jsakymu patvirtintais
Komisijos veiklos nuostatais ir Aprasu. Specialisto praSyma nagrinéja ir sprendima dél sitilymo skirti
ar neskirti skatinimo priemone priima Komisija protokoliniu nutarimu. Komisija priima sprendima
ne veéliau nei per 20 (dvideSimt) darbo dieny nuo praS§ymo gavimo. Komisija turi teis¢ paprasyti
Specialisto pateikti papildomus dokumentus, reikalingus jo praSymui iSnagrinéti. | Komisijos posedj
gali biiti kvie¢iamas Specialistas.

11. Priimdamas sprendimg Administracijos direktorius vadovaujasi Komisijos pateiktu
siilymu ir Aprasu.

12. Administracijos direktorius, atsizvelgdamas j Komisijos siiilyma, priima sprendima:

12.1. skirti skatinimo priemong;

12.2. neskirti skatinimo priemonés, nurodant priezastis.

13. Apie Administracijos direktoriaus priimtg sprendimg Specialistas privalo biuti
informuojama ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos.

14. Skiriant ApraSo 4 punkte numatytas skatinimo priemones, 1éSos Specialistui pervedamos
Administracijos direktoriaus jsakymu. Administracijos direktorius su Specialistu pasiraso sutartj del
finansinés skatinimo priemonés taikymo Specialistui. Sutarties forma tvirtinama Administracijos
direktoriaus jsakymu.

15. Neisdirbes numatyto termino Specialistas privalo grazinti visas gautas 1éSas.

16. Uz sutartiniy jsipareigojimy jvykdyma atsakingas Specialistas. Specialistui pazeidus
sutarties sglygas, jis ne gin€o tvarka privalo graZinti sutartyje numatytas (skirtas) léSas j Savivaldybés
biudzeta.

17. Administracija jsipareigoja mokeéti Specialistui darbo uZzmokest] teisés akty nustatyta
tvarka.

18. Administracijos direktorius privalo nedelsiant rastu informuoti Komisija, jei Specialistas
nutraukia darbo santykius su Administracija nepra¢jus ApraSo 5 punkte nurodytam terminui.

19. Specialistas privalo per 30 kalendoriniy dieny po darbo sutarties nutraukimo grazinti visas
skirtas Savivaldybés biudzeto lésas.

IV SKYRIUS
APRASO IGYVENDINIMAS IR FINANSAVIMAS

20. ApraSo igyvendinimui 1€Sos kiekvienais metais numatomos Savivaldybés strateginiame
veiklos plane ir Savivaldybés biudzete. LéSos numatomos ne maziau kaip dviem skatinimo
priemonéms (Apraso 4 punktas) per kalendorinius metus.



V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

21. Specialistas uz gautas 1ésas atsiskaito Komisijai pasiraSytoje sutartyje nustatyta tvarka ir
terminais.

22. Ne pagal paskirt] panaudotos 1éSas Specialistas privalo grazinti ne ginCo tvarka per
30 kalendoriniy dieny. Ne ginco tvarka negrazinus 1ésy (jskaitant 19 punktg), jos iSieSkomos teisés
akty nustatyta tvarka.

23. Specialistas atsako uz pateiktos informacijos ir duomeny teisinguma.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Tai, kas nereglamentuota ApraSe, sprendZiama taip, kaip numatyta Lietuvos Respublikos
teiseés aktuose.

25. Aprasas pildomas, kei¢iamas ar pripazjstamas netekusiu galios Kazly Riidos savivaldybés
tarybos sprendimu.




Kazly Riidos savivaldybés administracijos
specialisty skatinimo tvarkos apraso priedas

(Prasymo dél finansavimo skyrimo, taikant skatinimo priemones, forma)

(Vardas, pavardé ir pareigos)

Kazly Rudos savivaldybés administracijos direktoriui

PRASYMAS
DEL FINANSAVIMO SKYRIMO TAIKANT SKATINIMO PRIEMONES

(data)

Kazly Ruda

1. Specialisto kontaktiniai duomenys:

1.1. Vardas pavardé

1.2. Gyvenamosios vietos adresas

1.3. Tel. Nr.

1.4. El. pastas

2. Specialisto profesiné kvalifikacija

3. Specialisto poreikio pagrindimas
(pateikiamas issamus aprasymas, kiek laiko,
kodél tritksta sios kvalifikacijos specialisto,
kokias paslaugas/funkcijas atliks minétas
specialistas, kokiu darbo kritviu dirbs, kokios
atitinkamy paslaugy/funkcijy teikimo
prognozes ateityje ir kt. svarbi informacija)

4. Pazyméti, kokia skatinimo priemone (-¢s)
praso skirti Specialistas

Nurodyti apraSo 4 punkto papunkcius

5. Nurodyti suma, kurig praso skirti
Specialistas (Eur)

6. Pridedami dokumentai:

Specialisto asmens tapatybg patvirtinancio
dokumenty kopija, Specialisto kvalifikacija
patvirtinan¢io(-iy) dokumento(-y) kopija(-0s),
banko sgskaitos numeris, kiti pagrindziantys
dokumentai.

7. Kita svarbi informacija

(Specialisto pareigos)

(Parasas)

(Vardas pavardeé)




KAZLU RU]?OS SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
TEISES IR VIESUJU PIRKIMU SKYRIUS
Biudzetiné jstaiga. Atgimimo g. 12, LT-69443 Kazly Rida.

Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188777932
Skyriaus duomenys: Atgimimo g. 12, LT-69443 Kazly Ruda, tel.: (8 343) 68 627 / 95 276, el. p. teise@kazluruda.lt

Kazly Riidos savivaldybés tarybai Nr.
I Nr.

. AISKINAMASIS RASTAS
DEL KAZLU RUDOS SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SPECIALISTU
SKATINIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2021-11-18
Kazly Riida

Sprendimo projekto rengimg paskatinusios priezastys, tikslai: Patvirtinti Kazly Ridos
savivaldybés administracijos specialisty skatinimo tvarkos apra$g. ApraSas nustato skatinimo
priemones triikstamos kvalifikacijos specialisty pritraukimui dirbti Kazly Riidos administracijoje ir
skatinimo priemoniy skyrimo tvarka, siekiant uztikrinti kokybiSkas ir prieinamas vieSojo sektoriaus
paslaugas. Skatinimo priemonés skyrimo tikslas — pritraukti (skatinti) aukStos profesinés
kvalifikacijos specialistus dirbti Kazly Rtdos savivaldybés Administracijoje.

Teisinis pagrindas: Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 4 dalis
nurodo, kad jeigu teisés aktuose yra nustatyta papildomy jgaliojimy savivaldybei, sprendimy dél tokiy
1galiojimy vykdymo priémimo iniciatyva, neperZengiant nustatyty jgaliojimy, priklauso savivaldybés
tarybai, to paties jstatymo 50 straipsnio 3 dalis nurodo, kad savivaldybiy biudzety 1éSos gali buti
naudojamos tik savivaldybiy funkcijoms: savivaldybiy taryby ar jy vykdomuyjy institucijy
patvirtintiems savivaldybiy planavimo dokumentams jgyvendinti, biudzetinéms jstaigoms islaikyti ir
vieSyjy paslaugy teikimui organizuoti.

Galimos pasekmés: nenumatyta.

Teisés aktai, kuriuos reikés pakeisti ar panaikinti priémus §j sprendima: néra.

BiudZeto 1éSy poreikis jam jgyvendinti: Numatomas poreikis vieneriems metams apie
30 000 Eur per metus, t. y. iki 4 specialisty skatinimo per metus.

Sprendimo projektas antikorupciniu pozitiriu nevertintinas.

Vyriausiasis specialistas Rokas Liaudinskas


mailto:teise@kazluruda.lt

