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KAZLU RUDOS SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL BENDRADARBIAVIMO SU JAUNIMO REIKALU AGENTURA

2023 m. gruodzio d. Nr. TS-
Kazly Riida

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7 straipsnio 19 punktu, 15
straipsnio 2 dalies 18 punktu, Kazly Ridos savivaldybés vardu sudaromy sutar¢iy pasira§ymo tvarkos
apraso, patvirtinto Kazly Riidos savivaldybés tarybos 2016-12-28 sprendimu Nr. TS VV(19)-2724 ,, D¢l
Kazly Riidos savivaldybés vardu sudaromy sutar¢iy pasiraS§ymo tvarkos apraso patvirtinimo*, 3.1, 4,
5, 6 punktais, Kazly Riidos savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Bendradarbiauti su Jaunimo reikaly agentiira, plétojant Atvirojo darbo paslaugas jauniems
zmonéms Kazly Ridos savivaldybéje, dalyvaujant Jaunimo reikaly agentiiros projektinése veiklose,
konsultacijose Atvirojo darbo su jaunimu jgyvendinimo klausimais, sudarant salygas, kad su jaunimu
dirbantis asmuo, savanoriaujantis ar dirbantis Kazly Rudos savivaldybés Atviroje jaunimo erdvéje,
Jaunimo reikaly agenttiros teikiamy paslaugy metu perimty geraja Atvirojo darbo su jaunimu
vykdymo patirtj, siekiant jaunimo politikos savivaldybéje igyvendinimo.

2. Pritarti Jaunimo reikaly agenttiros ir Kazly Rudos savivaldybés bendradarbiavimo
sutarties projektui (pridedama).

3. Igalioti Kazly Riidos savivaldybés administracijos direktoriy pasirasyti §io sprendimo
2 punkte nurodyta bendradarbiavimo sutart;.

Sis sprendimas per viena ménesj nuo jo paskelbimo arba jteikimo dienos gali biiti
skundziamas Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy nagrin¢jimo tvarkos jstatymo
nustatyta tvarka Lietuvos administraciniy gin¢y komisijos Kauno apygardos skyriui (Laisvés al. 36,
44240 Kaunas)arba Regiony apygardos administracinio teismo Kauno rimams (A. Mickeviciaus g.
8A, 44312 Kaunas) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Mantas Varaska



PRITARTA
Kazly Riidos savivaldybés tarybos
2023 m. gruodzio d. sprendimu Nr. TS-

_ BENDRADARBIAVIMO SUTARTIS
DEL ATVIROJO DARBO SU JAUNIMU PLETROS KAZLU RUDOS
SAVIVALDYBEJE

2023 m. gruodzio d.
Kazly Riida

Kazly Rudos savivaldybé (toliau — Savivaldybé), juridinio asmens kodas — 188777932,
adresu Atgimimo g. 12, Kazly Riuda, atstovaujama Kazly Rados savivaldybés dministracijos
direktoriaus Edvino Cybuliciaus, veikiancio pagal Kazly Rados savivaldybés mero 2023-04-27
potvarkio Nr. MP-22 D¢l Edvino Cybuli¢iaus skyrimo | Kazly Ridos savivaldybés
administracijos direktoriaus pareigas“ 1 punkta, Kazly Rudos savivaldybés administracijos
nuostaty, patvirtinty Kazly Rados savivaldybés tarybos 2023-09-25  sprendimu
Nr. TS-187 ,,Dél Kazly Rudos savivaldybés administracijos nuostaty patvirtinimo®, 26.9 papunktj,
ir Jaunimo reikaly agentiira, juridinio asmens kodas — 188681478, adresu Vytenio g. 6, 03113
Vilnius, atstovaujama direktoriaus Jono Laniausko, veikianc¢io pagal jstaigos nuostatus,
patvirtintus Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2022 m. vasario 9 d.
jsakymu Nr. A1-87, kartu vadinamos Salimis, sudaré $ig Bendradarbiavimo sutartj dél Atvirojo
darbo su jaunimu plétros Kazly Riidos savivaldybéje.

I. SUSITARIMO OBJEKTAS

1. Salys, pasirasydamos $ig Sutartj, jsipareigoja bendradarbiauti plétojant Atvirojo darbo
paslaugas jauniems Zmonéms Kazly Rudos savivaldybéje.

1. SALIU ISIPAREIGOJIMAI

2. Agentiira jsipareigoja:

2.1. teisés akty nustatyta tvarka savo léSomis organizuoti Atvirojo darbo su jaunimu
paslaugas Kazly Riidos savivaldybéje, uZtikrinant atvirojo darbo su jaunimu paslaugy teikima
jauniems zmonéms ne reciau kaip 1 kartg per savaite, 4 val. per dieng, su jaunimu dirbancio
darbuotojo konsultacijas (ne daugiau kaip 40 val.) atvirojo darbo su jaunimu jgyvendinimo
klausimais nuo 2024 m. sausio 1 d. iki 2024 kovo 31 d. (toliau — Paslaugy teikéjo teikiamos
paslaugos);

2.2. esant poreikiui, tarpininkauti tarp Savivaldybés bei Paslaugy teikéjo;

2.3. uztikrinti bendradarbiavima su Savivaldybés atstovais Atvirojo darbo su jaunimu plétros
ir jgyvendinimo kokybés klausimais;

2.4. konsultuoti Savivaldybés atstovus darbo su jaunimu plétros ir jgyvendinimo kokybés
Klausimais.

3. Savivaldybé jsipareigoja:

3.1. uztikrinti patalpy, skirty Paslaugy teikéjo teikiamoms paslaugoms, bei pagal
Savivaldybés galimybes, ir kito inventoriaus bei priemoniy suteikimg Atvirojo darbo su jaunimu
veikloms vykdyti;

3.2. uztikrinti bendradarbiavimg su Agentiiros atstovais Atvirojo darbo su jaunimu plétros ir
1gyvendinimo kokybés klausimais;



3.3. uztikrinti bendradarbiavimg su Paslaugy teikéju Atvirojo darbo su jaunimu
jgyvendinimo klausimais;

3.4. pagal poreikj konsultuotis su Paslaugy teikéju Atvirojo darbo su jaunimu jgyvendinimo
klausimais;

3.5. sudaryti salygas, kad su jaunimu dirbantis asmuo, savanoriaujantis ar dirbantis Kazly
Riidos savivaldybés Atviroje jaunimo erdvéje, Paslaugy teikéjo teikiamy paslaugy metu perimty
geraja Atvirojo darbo su jaunimu vykdymo patirtj;

3.6. testi atvirojo darbo su jaunimu veiklas ne trumpiau kaip nuo 2024 m. balandzio 1 d. iki
2024 m. birzelio 30 d., uztikrinant su jaunimu dirban¢io asmens jdarbinimg ir / arba su jaunimu
dirbancio asmens paslaugos pirkimg bei atvirojo darbo su jaunimu paslaugy teikimg jauniems
zmonéms ne reciau kaip 1 kartg per savaite 4 val. per dieng.

I11. SALIU ATSAKOMYBE

4. Uz $ios Sutarties pazeidima, nevykdymga ar netinkama vykdymga Salys atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

5. Salys neatsako uZ jsipareigojimy pagal §ig Sutartj nevykdyma ar netinkamag vykdyma,
jeigu toks pazeidimas yra sukeltas nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybiy, numatyty
Lietuvos Respublikos jstatymuose ar kituose norminiuose aktuose. Prievoliy pagal Sutart]
vykdymas sustabdomas laikotarpiui, kurio metu, nepaisant visy Saliy pastangy, prievoliy
ivykdymas yra nejmanomas. ISkilus force majeure aplinkybéms, §iy aplinkybiy poveikj patyrusi
Salis privalo nedelsiant pranesti kitai $aliai apie force majeure aplinkybes.

IV. KONFIDENCIALUMAS

6. Sutarties salygos ir informacija apie sutarties vykdyma, iSskyrus viesai skelbiamag
informacijg, sutarties galiojimo laikotarpiu ir sutarCiai pasibaigus yra konfidenciali ir
neatskleidziama tretiesiems asmenims be kitos Salies raSytinio sutikimo, iSskyrus Lietuvos
Respublikos teisés akty numatytus atvejus. Salis, pazeidusi §j sutarties punkta, atlygina kitai $aliai
jos patirtus nuostolius.

V. ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

7. Sudarydamos Sutartj Salys patvirtina, kad supranta, jog nuo 2018 m. geguzés 25 d. yra
tiesiogiai tatkomas 2016 m. balandzio 27 d. priimtas Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas
(ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomentis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo (toliau — Reglamentas). Salys patvirtina, kad jeigu siekiant uZtikrinti tinkama Sutarties
vykdyma bus tvarkomi asmens duomenys, Salys jsipareigoja sudaryti atskirg susitarimg dél
duomeny tvarkymo, kuriuo nustato duomeny tvarkymo dalyka ir trukme, duomeny tvarkymo
pobidj ir tiksla, asmens duomeny rusis ir duomeny subjekty kategorijas bei duomeny valdytojo
prievoles ir teises.

8. Jeigu poreikis tvarkyti asmens duomenis paaiskéja po Sutarties sudarymo, Salys
Isipareigoja nedelsiant sudaryti papildoma susitarimg d¢l duomeny tvarkymo prie Sutarties ir imtis
kity biitiny priemoniy siekiant uztikrinti atitiktj Reglamento reikalavimams. Salys pripaZjsta, kad
papildomo susitarimo dél duomeny tvarkymo pasiraSymas nebus laikomas esminiu $ios Sutarties
salygy pakeitimu.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Salys susitaria, kad Sutartis jsigalioja nuo jo pasira$ymo dienos ir galioja iki 2024 m.
birzelio 30 d.



10. Sutartis sudaroma lietuviy kalba ir pasiraSsomas elektroniniais paraSais. PasiraSydamos
Sutartj $iuo badu, abi Salys turés galimybe atsisiysti elektroninj, teisine galia turintj Sutarties
egzemplioriy ,.adoc* formatu. Saliy parasai galés bati patikrinami Elektroninio archyvo
informacinéje sistemoje adresu: https://adoc.archyvai.lt/eais-lpp/app/view.

11. Salims yra zinoma, kad §i Sutartis yra viesa.

12. Visi gincai, kylantys i Sios Sutarties, turi buti sprendziami deryby budu, o jei jy
nepavyksta iSspresti tokiu biidu, sprendziami teisés akty nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos
teisme pagal Jaunimo reikaly agentiiros buveinés viets.

13. Si Sutartis gali bati nutraukta abipusiu Saliy sutarimu.

14. Sutartis gali biti pakeista ar papildyta rasytiniu Saliy susitarimu, kuris pasirasytas Saliy,
tampa Sios Sutarties neatskiriama dalimi.

15. Kazly Riidos savivaldybés administracijos vyriausioji specialisté (jaunimo reikaly
koordinator¢) Rita Krupoviciené (el. p. rita.krupoviciene@kazluruda.lt) atsakinga uz $ios sutarties
vykdyma.

Jaunimo reikaly agentiira Kazly Riidos savivaldybé

Adresas — Vytenio g. 6, 03113 Vilnius Adresas — Atgimimo g. 12, 69449 Kazly Rida
Istaigos kodas — 188681478 Istaigos kodas — 188777932

A.s. LT30 7300 0100 0245 8369 A.s. LT47 7300 0100 8716 3022

AB bankas ,,Swedbank* AB bankas ,,Swedbank*

Banko kodas — 73000 Banko kodas — 73000

Tel. Nr. 8 634 08 299 Te. Nr. 8-343 95276

El. p. info@jra.lt El. p. priimamasis@kazluruda.lt

Direktorius Administracijos direktorius

Jonas Laniauskas Edvinas Cybuli¢ius



KAZLU RUDOS SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SVIETIMO, KULTUROS IR SPORTO SKYRIUS

Biudzetiné jstaiga. Atgimimo g. 12, LT-69443 Kazly Rida.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188777932
Skyriaus duomenys: Atgimimo g. 12, LT-69443 Kazly Rada, tel.: (8 343) 68 628 / 95 276, el. p. svietimas@kazluruda.lt

Kazly Riidos savivaldybés tarybai Nr.
I Nr.
AISKINAMASIS RASTAS
DEL BENDRADARBIAVIMO SU JAUNIMO REIKALU AGENTURA
2023-12-05
Kazly Riida

1. Sprendimo projekto rengima paskatinusios prieZastys, tikslai.

17,3 proc. Kazly Rudos gyventojy yra jaunimas nuo 14 iki 29 mety. Jaunimo uzimtumas ir
integracija Kazly Riidos Atviroje jaunimo erdveéje, viena i§ prioritetiniy veiklos sri¢iy jgyvendinant
jaunimo politikg savivaldyb¢je. Kazly Riidos Kultiiros centro nuostatuose yra numatyta organizuoti
veiklas jaunimui, dirbant atvirojo darbo su jaunimu principu. Jaunimo reikaly agenttira kuruodama
jaunimo politikos jgyvendinimg Savivaldybéje, bendradarbiavimo pagrindais, sitilo konsultavimo ir
koordinavimo, apmokymy paslaugas darbuotojui, kuris vykdys Atvirojo darbo su jaunimu veiklas.

Bendradarbiavimo sutartyje Jaunimo reikaly agentiira, teisés akty nustatyta tvarka savo 1éSomis
organizuos Atvirojo darbo su jaunimu paslaugas Kazly Ridos savivaldybéje, uztikrinant atvirojo
darbo su jaunimu paslaugy teikimg jauniems Zmonéms ne reciau kaip 1 kartg per savaite, 4 val. per
diena, vykdys su jaunimu dirbancio darbuotojo konsultacijas (ne daugiau kaip 40 val.), atvirojo darbo
su jaunimu jgyvendinimo klausimais nuo 2024 m. sausio 1 d. iki 2024 kovo 31 d. Numatoma
finansavimo suma 4000,00 Eur. (3 mén.) 0,5 et. darbuotojo su jaunimu pareigybés steigimui Kazly
Riidos Kultaros centre ir 1000,00 Eur. mentoriaus paslaugoms finansuoti. Savivaldybé jsipareigoja
skirti 0,5 et. darbuotojo su jaunimo darbo uzmokesc¢iui nuo 2024-04-01 d. 3 ménesiy laikotarpiui.

Sprendimo projekto teisinis pagrindas: Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7
straipsnio 19 punktas, 15 straipsnio 2 dalies 18 punktas, Kazly Riidos savivaldybés vardu sudaromy
sutaréiy pasiraS§ymo tvarkos apraSo, patvirtinto Kazly Riidos savivaldybés tarybos 2016-12-28
sprendimu Nr. TS V(19)-2724 ,,Dél Kazly Rudos savivaldybés vardu sudaromy sutar¢iy pasiraS§ymo
tvarkos apraSo patvirtinimo®, 3.1, 4, 5, 6 punktai.

2. Galimos pasekmés. Nenumatyta.

3. Teisés aktai, kuriuos reikés pakeisti ar panaikinti priémus §j sprendimg. Néra.

4. Antikorupcinis vertinimas. Sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas neatliekamas.

5. BiudZeto 1éSy poreikis jam jgyvendinti. 0,5 et. Darbo uzmokestis darbuotojui su
jaunimu, 3 ménesiy laikotarpiui nuo 2024-04-01 d.

Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus vedéja Ina Zivatkauskiené


mailto:svietimas@kazluruda.lt

I. Zivatkauskiené, tel. (8 343) 68 628, el. p. ina.zivatkauskiene@kazluruda.lt



